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Basis compleet
IMH basiscursus,
train-de-trainer
en implementatie
in de praktijk

...........

Ke NNIS & e Incompany basiscursus voor 16 collega’'s

oo +
p ra ktIJ k e Online leerplatform voor 50 collega’s

, . met geaccrediteerde e-learnings
kennis | vaardigheden | +

innovatie | betrokkenheid
train je collega’s | verbinding
implementatie | teameffect |
netwerksamenwerking

e IMH Mentor route inclusief train - de -
trainer voor 2 collegad’s




IMH EXPERTISETEAM

Zet een kundig IMH expertiseteam neer
dat betrokken kan worden bij
complexe casuistiek en proactief aan
de slag gaat met zorgverbetering
vanuit de IMH-visie.

INCOMPANY TRAINING
Exclusieve training voor jouw organisatie.

Leid zestien Infant Family Associates (60
uur IMH-scholing) op. Kies datum en
locatie. Selecteer kartrekkers van
meerdere afdelingen, of leid één afdeling
op. Met eigen casuistiek en benadruk
accenten die voor jouw organisatie
belangrijk zijn. Inclusief 16 IMH mappen en
een posterset

IEDEREEN BETROKKEN

Blijf na de incompany ontwikkelen via je
eigen leerpakket. Voeg zelf teamleden
toe en volg hun leerproces. Vergroot
teambetrokkenheid en draagvlak en rol
de IMH-visie uit onder 50 collega's.

DUURZAAM OPLEIDEN

Bied kartrekkers de mogelijkheid om
door te ontwikkelen op beleidsniveauy,
projectmatig werken en docent. Zet de
eerste stappen voor een eigen IMH
Academy (met accreditatiepunten)
binnen jouw organisatie.
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E-learning Normale
eetontwikkeling en
voedingsproblemen bij jonge

kinderen

Tralning Includes

Inhoud E-bearning



https://www.imhnederland.nl/product/basiscursus-infant-mental-health-informatiepagina/
https://www.imhnederland.nl/product/imhmap/
https://www.imhnederland.nl/winkel/?65141_search_1=poster&65141_orderby=relevance&65141_filtered=true

KIEZEN VOOR EEN STABIEL LEERKLIMAAT

De basiscursus IMH biedt een
uitgebreide basis voor de eerste
stappen van de uitrol van de IMH-
visie in je organisatie. Deze
complete basis kun je naar wens
uitbreiden of kleiner maken.

Opties toe te voegen:

C

C

E-learning op maat: voor een e-learning met alleen die
vaardigheden die van belang zijn voor jouw setting

Webinar op maat voor jouw organisatie: zodat ieder
op eigen tijd en tempo (inclusief toekomstige collega’s)
een centrale aftrap heeft

Live of online intervisie: combineer je e-learnings met
intervisie

Live trainingsdag: zorg voor jaarlijkse trainingsdagen
voor live ontmoeting en onderhouden van
vaardigheden

Verdiepingsroute tot Infant Family Practitioner: haal
extra expertise in huis door collega’s op te leiden tot
Infant Family Practitioner

Webinarplatform MinNulTotVijf: krijg onbeperkt
toegang tot alle webinars van MinNultotVijf met
Vakblad Vroeg

IMH introductiecursus of vaardigheidscursussen: vul
je programma aan met live of online korte trainingen

API: koppeling met jullie systeem zodat je op één
plek inlogt op je vertrouwde leerportaal W


https://www.minnultotvijf.nl/

NETWERKBREED OPLEIDEN

Door gedifferentieerd op te leiden, bouw je aan een
netwerksamenwerking binnen en buiten je
organisatie. Kies voor een mix van leervarianten,
zodat elke discipline met zijn of haar ervaring kan
aansluiten in het leernetwerk. Zo vul je elkaar aan en
onderhoud je samen kennis.

Onze leermogelijkheden zijn goed te combineren
met de expertise van IMH-consulenten en IMH-
specialisten.

Gedifferentieerd opleiden op het gebied van (P)IMH

1.Triage, gezinsplan, interventie
Verdiepingscursus 160 uur

5.IMH Mentor beleid & 1.Infant 2.Screening, triage, gezinsplan

kennisdeling 5.IMH p F;t'-':-“y r Basiscursus IMH 60 uur
Implementeren van ' ractitione

o . Mentor 2.Infant Family
de IMH-visie & train-de- Associate
trainer
4. Werkplek leren 3.Infant
Geaccrediteerde e- Family
learnings, webinars en Helper

onze tools helpen een
team om continu
vaardigheden te leren
toepassen. De IMH
Mentor heeft een rol bij
deze deskundigheids-
bevordering

3.Signalering
Introductiecursus 15 uur

4.Pakket compleet

Wil je meer weten? Mail vrijblijvend naar info@imhnederiand.nl Q@



